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Standardul 9 - Proceduri

9.1. Descrierea standardului

Conducerea entitatii publice asigura elaborarea procedurilor scrise pentru activitagile derulate in entitate si le aduce la cunostinga personalului

implicat,

9.2. Cerinte generale

9.2.1. Conducerea entitagii publice se asigurd ¢ pentru toate procesele majore. activitatile, actiunile si/sau evenimentele semnificative existd o

documentatie adecvata si ¢a operatiunile sunt consemnate in documente.

9.2.2. Pentru ca procedurile sa devina instrumente eficace de control intern, acestea trebuie:
- sa se refere la toate procesele si activitdtile importante;
B sa asigure o separare corectd a functiilor de initiere, verificare, avizare si aprobare a operatiunilor:

- sa fie precizate in documente scrise:
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- sa fie simple. complete. precise si adaptate activitatii procedurate:

- sa fie actualizate Tn permanenta:

- sa fie aduse la cunostinta personalului implicat.

9.2.3. Conducerea entitatii publice se asigura ca. pentru toate situatiile in care datorita unor circumstanie  deosebite apar abateri
faa de politicile  sau procedurile stabilite, se intocmese documente adecvate, aprobate la un nivel corespunzitor, inainte de

efectuarea operatiunilor.

Circumstaniele si modul de gestionare a situatiilor de abatere de la politicile si procedurile existente se analizeaza  periodic, in

vederea desprinderii unor concluzii de buna practica pentru viitor, ce urmeaza a fi formalizate.

9.2.4. Procedurile concepute si aplicate de personalul entitatii publice trebuie sd asigure o separare a functiilor de initiere si verificare. astfel
incat atributiile si responsabilitatile de aprobare, efectuare si control al operatiunilor sa fie incredintate unor persoane diferite. In acest mod se

reduc considerabil riscul de eroare. frauda. incalcare a legislatiei. precum si riscul de nedetectare a acestor probleme.

9.2.5. Conducatorii entitdilor publice in care, datoritd numarului mic de salariati, se limiteaza posibilitatea de aplicare a separarii atributiilor
si responsabilitatilor trebuie sa fie constienti de riscul cumularii atributiilor si responsabilitatilor §i sa compenseze aceastd limitare prin alte

masuri de control.
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9.2.6. In entitatea publica, accesul la resursele materiale, financiare si informationale, precum si protejarea si folosirea corecta a acestora se
reglementeaza prin acte administrative, care se aduc la cunostinfa salariatilor. Restrangerea accesului la resurse reduce riscul utilizarii inadecvate

a acestora.
9.3. Referinfe principale:

- Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, republicata, cu modificarile §i completirile

ulterioare;
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- Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor. constituirea de garantii i raspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor
economici, autoritdfilor sau institutiilor publice, cu modificarile ulterioare;
- Legea contabilitafii nr. 82/1991. republicata. cu modificarile §i completarile ulterioare:

- Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate. cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publica, cu modificarile si completarile ulterioare:

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare:

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice. cu modificarile si completarile ulterioare;

legile bugetare anuale;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sancfionarea nercgulilor aparute in
oblinerea $i utilizarea fondurilor curopene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora. aprobatd cu modificari si
completari

prin Legea nr. 142/2012, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Ordonanta  de urgentia Guvernului nr. 94/2011 privind organizarea si functionarca inspectiei  economico-
financiare.
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 107/2012, cu modificarile ulterioare:
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- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv.
republicata. cu
modificarile si completarile ulterioare:

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 146/2002 privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului. republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

- Hotarirea Guvernului nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fird plata si de valorificare a bunurilor apartinand institufiilor
publice, cu modificérile §i completérile ulterioare:

- Hotardrea Guvernului nr. 1.151/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de organizare §i exercitare a controlului

financiar de gestiune;

- Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitdtilor socialiste:

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoancle care desfigoard activitatea de control financiar
preventiv propriu;

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.235/2003 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
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Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 146/2002 privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului. aprobatd cu
modificari prin Legea nr. 201/2003. cu modificarile §i completarile ulterioare:

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.661 bis/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de incasare §i
utilizare a fondurilor banesti primite sub forma donatiilor $i sponsorizérilor de catre institugiile publice:

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.718/2011 pentru aprobarea Precizarilor privind intocmirea si actualizarea inventarului

centralizat al bunurilor din domeniul public al statului:
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- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuiclilor institutiilor publice. precum si organizarea, evidenia si raportarea angajamentelor bugetare i legale. cu

modificarile §i completarile ulterioare:

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarca inventarierii

elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.
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Standardul 10 - Supravegherea

10.1. Descrierea standardului

Conducerea entitagii publice initiaza, aplica si dezvoltd controale adecvate de supraveghere a activitdilor, operafiunilor §i tranzactiilor, in

scopul realizarii eficace a acestora.

10.2. Cerinte generale

10.2.1. Conducerea entitdfii publice trebuie sd monitorizeze efectuarca controalelor de supraveghere pentru a se asigura ca procedurile sunt

respectate de citre salariati in mod efectiv si continuu.

10.2.2. Controalele de supraveghere implica revizuiri ale activitdtii realizate de salariati. rapoarte despre excepiii, testari prin sondaje sau

orice alte modalitati care confirma respectarea procedurilor.
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10.2.3. Conducitorii compartimentelor verifica si aproba activitatile salariatilor, dau instructiunile necesare pentru a asigura minimizarea
erorilor si pierderilor, eliminarea neregulilor si fraudei. respectarea legislatici si corecta intelegere i aplicare a instructiunilor.

10.2.4. Supravegherea activitatilor este adecvata, in masura in care:

- fiecarui salariat i se comunica atributiile. responsabilitagile si limitele de competenta atribuite:

- se evalueaza sistematic activitatea [iecarui salariat;

- s¢ aproba rezultatele activitatii in diverse etape de realizare a acesteia.

10.3. Referinte principale:

- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv. republicatd, cu

modificarile si completarile ulterioare:
- actul normativ de organizare si funcfionare a entitafii publice:

- regulamentul de organizare si functionare a entitatii publice.
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Standardul 11 - Continuitatea activitatii
11.1. Descrierea standardului
Conducerea entitdtii publice identifica principalele amenintari cu privire la continuitatea derularii proceselor gi activitagilor gi asigurd masurile
corespunzitoare pentru ca activitatea acesteia sa poata continua in orice moment, in toate imprejurdrile i in toate planurile, indiferent care ar fi

natura unei perturbari majore.

11.2. Cerinte generale
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11.2.1. Entitatea publica este o organizatic a cdrei activitate trebuie sd se deruleze continuu. prin structurile componente. Eventuala

intrerupere a activitagii acesteia afecteaza atingerea obiectivelor stabilite.

11.2.2. Conducerea entitatii publice inventariaza situatiile care pot conduce la discontinuitdfi in activitate si intocmeste un plan de continuitate

a activitatii, care are la bazi identificarea si evaluarea riscurilor care pot afecta continuitatea operationala.

Situatii generatoare de discontinuitati: - fluctuatia personalului:
- lipsa de coordonare, rezultat al unui management defectuos; - fraude;

- dificultati si/sau disfunctionalititi in functionarea echipamentelor din dotare: - disfunctionalitdti produse de unii prestatori de servicii:

- schimbari de proceduri etc.

11.2.3. Planul de continuitate a activitatii trebuie s fie cunoscut, accesibil i aplicat in practicd de salariatii care au stabilite sarcini
si responsabilitdfi in implementarea acestuia.

11.2.4. Conducerea  entitafii publice actioneazd in vederea asigurdrii continuitd{ii activitatii prin masuri care si prevind
aparitiasituatiilor de discontinuitate, de exemplu:

- angajarea de personal in locul celor pensionati sau plecati din entitatea publica din alte considerente;

- delegarea, in cazul absentei temporare (concedii, plecari in misiune etc.):
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- proceduri formalizate pentru administrarea situatiilor care pot afecta continuitatea operationala si a tranzactiilor financiare relevante;

- achizitii pentru inlocuirea unor echipamente necorespunzitoare din dotare:

- service pentru intretinerea echipamentelor din dotare,

11.2.5. Conducerea entitatii publice asigurd revizuirea §i imbunatajirea planului de continuitate a activitafii, astfel incat acesta s reflecte
intotdeauna toate schimbirile ce intervin in organizatie.

11.3. Referinfe principale:

- Legea nr. 53/2003 - Codul muncii. republicata. cu modificarile ulterioare:

- Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici. republicatd. cu modificarile §i completarile ulterioare;

- Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile §i completarile ulterioare:

PROGRAMUL DE DEZVOLTARE A SISTEMULUI DE CONTROL INTERN/MANAGERIAL - O.8.G.G. 400/2015

- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv. republicatd. cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Hotararea Guvernului nr. 432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Hotararea Guvernului  nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
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publici. cu  modificarile  si completarile ulterioare.
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Standardul 12 - Informarea si comunicarea
12.1. Descrierea standardului
in entitatea publica sunt stabilite tipurile de informafii, confinutul, calitatea, frecventa, sursele, destinatarii acestora si se dezvoltd un sistem
eficient de comunicare internd si externd, astfel incat conducerea si salariatii sa isi poatd indeplini in mod eficace si eficient sarcinile, iar
informatiile si ajunga complete si la timp la utilizatori.

12.2. Cerinte generale

12.2.1. Calitatea informatiilor $i comunicarea eficienta sprijina conducerea si angajatii entitatii in indeplinirea sarcinilor, a responsabilitatilor

si in atingerea obiectivelor si tintelor privind controlul intern/managerial.

12.2.2. Informatia trebuie sa fie corectd, credibila, clard. completd, oportund. utild. usor de infeles si receptat.
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12.2.3. Informatia trebuie sd beneficieze de o circulatie rapida. in toate sensurile. inclusiv in si din exterior. care sa necesite cheltuieli reduse,
prin evitarea paralelismelor, adicd a circulaiei simultane a acelorasi informatii pe canale diferite sau de mai multe ori pe acelagi canal §i a

transcrierii inutile de date.

12.2.4. Conducerea entita(ii publice stabileste metode si cdi de comunicare care si asigure transmiterea eficace a datelor, informatiilor si

deciziilor necesare desfasurarii proceselor organizatiei. inclusiv indeplinirii obiectivelor de control.

12.2.5. Sistemul de comunicare trebuie s fie flexibil si rapid, atat in interiorul entitafii publice, ¢t i intre accasta §i mediul extern, $i sa

serveasca scopurilor utilizatorilor.

12.2.6. Comunicarea cu partile externe trebuic sa se realizeze prin canale de comunicare stabilite si aprobate. cu respectarea limitelor de

responsabilitate si a delegdrilor de autoritate. stabilite de manager.

12.2.7. Conducerea entitatii publice reevalucaza sistematic si periodic cerintele de informatii i stabileste natura, dimensiunea §i sursele de

informatii si date care corespund satisfacerii nevoilor de informare a entitatii.

12.3. Referinte principale:
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- Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administragia publica, republicata: - Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare:
- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public. cu modificdrile i completdrile ulterioare:

- legile bugetare anuale:

- Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 27/2003 privind procedura aprobarii tacite, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.

486/2003, cu modificarile i completarile ulterioare:

- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv. republicatd. cu

modificarile i completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 26/2003 privind transparenta relatiilor financiare dintre autoritatile publice si intreprinderile publice, precum si

transparenia financiard in cadrul anumitor intreprinderi:

- Hotirarea Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la

informatiile de interes public:
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- Hotararea Guvernului nr. 1.085/2003 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea

transparenfei in exercitarea demnitétilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiet.

referitoare la implementarea Sistemului Electronic National, cu modificarile si completérile ulterioare:

- Hotararea Guvernului nr. 1.723/2004  privind aprobarea Programului de mésuri pentru combaterea birocratiei in activitatea de
relatii cu publicul, cu modificarile ulterioare;

- bugetul aprobat al fiecarei entitagi publice:

- analize periodice asupra executiei bugetare:

- ordine/decizii ale conducatorului entitatii publice:

- adresa de internet a entitdii publice.
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Standardul 13 - Gestionarea documentelor

13.1. Descrierea standardului

Conducatorul entitafii publice organizeaza si administreaza procesul de creare. revizuire, organizare, stocare, utilizare, identificare si arhivare
a documentelor interne si a celor provenite din exteriorul organizatiei. oferind control asupra ciclului complet de viata al acestora si accesibilitate

conducerii si angajatilor entitatii, precum i terilor abilitagi.
13.2. Cerinte generale

13.2.1. In fiecare entitate publicd sunt definite reguli clare si sunt stabilite proceduri cu privire la inregistrarea. expedierea. redactarca.

clasificarea, indosarierea, protejarea gi pastrarea documentelor.

13.2.2. Conducitorul entitatii publice organizeaza un compartiment distinct pentru primirea, inregistrarea si expedierea documentelor. iar la

nivelul fiecirui compartiment se tine. in mod obligatoriu. o evidentd a documentelor primite si

;isesti?nr.llg
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expediate,

13.2.3. in entitatea publica sunt implementate mésuri de securitate pentru protejarea documentelor impotriva distrugerii, furtului, pierderii,

incendiulut ete.

13.2.4. Conducerea entitafii publice asigurd conditiile necesare cunoasterii si respectarii de catre angajai a reglementarilor legale privind

accesul la documentele clasificate si modul de gestionare a acestora.

13.2.5. In entitatea publica este creat un sistem de pastrare/arhivare exhaustiv si actualizat a documentelor, potrivit unor reguli si proceduri

stabilite, in vederea asigurdrii conservarii lor in bune conditii si pentru a fi accesibile personalului competent in a le utiliza.

13.3. Referinge principale:

Legea Arhivelor Nationale nr, 16/1996. republicata:
Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile §i completarile ulterioare:
Legea nr. 455/2001 privind semndtura electronicd, republicata;

Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitaii de solugionare a petitiilor, aprobata cu modificari si

completari prin Legea nr. 233/2002:
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- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv. republicata. cu modificarile si

completdrile ulterioare:

- Hotararea Guvernului nr. 1.007/2001 pentru aprobarea Strategiei Guvernului privind informatizarea administratiei publice:

- Hotérarea Guvernului nr. 1.259/2001 privind aprobarea Normelor tehnice §i metodologice pentru aplicarea Legii nr. 455/2001 privind

semnatura electronica. cu modificarile ulterioare:

- Hotararea Guvernului nr. 1.349/2002 privind colectarea. transportul, distribuirea §i protectia, pe teritoriul Romaniei. a corespondentei

clasificate, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Standardul 14 - Raportarea contabild i financiara

14.1. Descrierea standardului

Conducatorul entitatii publice asigurd buna desfasurare a proceselor si exercitarea formelor de control intern adecvate, care garanteaza ca
datele si informatiile aferente utilizate pentru intocmirea situatiilor contabile anuale si a rapoartelor financiare sunt corecte, complete i furnizate

la imp.

14.2. Cerinte generale

14.2.1. Conducatorul entitafii publice este responsabil de organizarea si finerea la zi a contabilitatii §i de prezentarea la termen a situatiilor
financiare asupra situatici patrimoniului aflat in administrarca sa, precum si a execufiei bugetare, in vederca asigurarii exactitafii tuturor

informatiilor contabile aflate sub controlul sau.
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14.2.2. Conducétorul compartimentului financiar-contabil asigura calitatea informatiilor si datelor contabile utilizate la realizarea situatiilor

contabile. care reflectd in mod real activele si pasivele entitatii publice.

14.2.3. Situatiile financiare anuale sunt insotite de rapoarte anuale de performantd, in care se prezintda pentru fiecare program obiectivele,

rezultatele preconizate si cele obfinute, indicatorii si costurile asociate.

14.2.4. In entitatea publica sunt elaborate proceduri si controale contabile documentate in mod corespunzator, vizand corecta aplicare a

actelor normative din domeniul financiar- contabil si al controlului intern.

14.3. Referinte principale:

- Legea contabilitatii nr. 82/1991. republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare: - Legea nr. 500/2002 privind finaniele

publice, cu modificarile $i completarile ulterioare:

- Ordonanta Guvernului nr. 81/2003 privind recvaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor publice. aprobata prin

Legea nr. 493/2003, cu modificarile si completarile ulterioare:
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- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicatd. cu

modificarile si completarile ulterioare:

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarca si plata cheltuielilor institutiilor publice. precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare §i legale, cu
modificarile si completarile ulterioare:

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare

anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate;

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea

contabilitatii institufiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instrucfiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si

completirile ulterioare;

- norme metodologice privind intocmirea si depunerea situatiilor financiare trimestriale, precum $i a unor raportari financiare lunare,

elaborate de Ministerul Finantelor Publice:
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- norme metodologice privind principalele aspecte legate de intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale si a

raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la unitdtile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice.
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Standardul 15 - Evaluarea sistemului de control intern/managerial

15.1. Descrierea standardului

Conducitorul entitd{ii publice institui¢ o functie de evaluare a controlului intern/managerial, elaborand in acest scop politici, planuri i

programe.

Conducitorul entitdtii publice elaboreazi anual, prin asumarea responsabilitdfii manageriale. un raport asupra propriului sistem de control

intern/managerial.
15.2. Cerinte generale
15.2.1. Conducatorul entitatii publice asigura verificarca si evaluarea in mod continuu a funcfiondrii sistemului de control intern/managerial si

a componentelor sale. pentru a identifica la timp slabiciunile/deficientele controlului intern i pentru a lua masuri de corectare/eliminare in timp

util a acestora.
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15.2.2. Conducerea entitatii publice efectueaza, cel putin o data pe an. pe baza unui program/plan de evaluare §i a unei documentatii adecvate.
o verificare i autoevaluare a propriului sistem de control intern/managerial. pentru a stabili gradul de conformitate a acestuia cu standardele de

control intern/managerial.

15.2.3. Conducatorul entitaii publice ia masuri adecvate si prompte pentru remedierea deficientelor/slabiciunilor identificate in procesul de

autoevaluare a sistemului de control intern/managerial.

15.2.4, Conducatorul entitatii publice elaboreazi anual un raport asupra sistemului de control intern/managerial. ca baza pentru un plan de
actiune care sa contind zonele vulnerabile identificate. instrumentele de control necesar a fi implementate, masuri si directii de actiune pentru

cresterea capacitdtii controlului intern/managerial in realizarea obiectivelor entitatii.

15.3. Referinte principale:

- Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicatd. cu modificarile ulterioare:

- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicata, cu
modificirile i completarile ulterioare:

- actul normativ de organizare si functionare a entitatii publice:

- regulamentul de organizare si functionare a entitigii publice.
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Standardul 16 - Auditul intern

16.1. Descrierea standardului

Entitatea publica infiinteaza sau are acces la o capacitate de audit competentd, care are in structura sa auditori competenti, a cror activitate se

desfagoard, de reguld, conform unor programe bazate pe evaluarea riscurilor.

16.2. Cerinte generale

16.2.1. Auditul intern asigura evaluarea independenti si obiectivi a sistemului de control intern/managerial al entitagii publice.

16.2.2. Domeniul activitafii de audit intern trebuie sa permita objinerea unei asigurdri cu privire la procesul de management al riscurilor, de

control si de conducere (guvernanid).

16.2.3. Compartimentul de audit public intern este dimensionat pe baza volumului de activitate §i a marimii riscurilor asociate, astfel incat sa

asigure auditarea activitatilor cuprinse in sfera auditului public intern.
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16.2.4. Atributiile sefului compartimentului de audit intern trebuie asumate prin semnaturd de cétre un responsabil.
16.2.5. Auditorii interni din cadrul compartimentului de audit public intern trebuie sd posede competentele profesionale

necesare pentru realizarea activitdfilor cuprinse in sfera auditului public intern.

16.2.6. Auditorii interni trebuie sa igi imbunateascd cunogtinfele, abilitdile §i valorile in cadrul formarii profesionale continue si sa asigure

compatibilitatea pregatirii cu tipul si natura misiunilor de audit intern care trebuie realizate.

16.2.7. Auditorul intern finalizeaza actiunile sale prin rapoarte de audit, in care enunta punctele slabe identificate in sistem si formuleaza

recomandari pentru eliminarea acestora.

16.2.8. Conducatorul entitdgii publice dispune masurile necesare. avand in vedere recomandarile din rapoartele de audit intern. in scopul

eliminarii punctelor slabe constatate de misiunile de auditare.

16.3. Referinte principale:

- Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern. republicata. cu modificarile ulterioare:

- Hotérarea Guvernului nr. 235/2003 pentru aprobarea Normelor privind modul de nominalizare a membrilor Comitetului pentru Audit Public

Intern:
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- Hotarirea Guvernului nr. 1.086/2013 pentru aprobarca Normelor generale privind exercitarea activitagii de audit public intern:

- Hotarirea Guvernului nr. 1.183/2012 pentru aprobarea Normelor privind sistemul de cooperare pentru asigurarea functiei de audit

public intern;

- Hotararea Guvernului nr. 1.259/2012 pentru aprobarea Normelor privind coordonarea si desfisurarea proceselor de atestare nafionala

si de pregatire profesionald continud a auditorilor interni din sectorul public si a persoanelor fizice:

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etica a auditorului intern

Intocmit,

Presedinte SCIM:

Dir. adj. Wegroszta Alexandra
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